POLITIQUE RSE
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L’environnement et I’'Homme sont au cceur de notre activité. ELEMENT TERRE a donc initié une
réflexion globale des enjeux sociétaux et environnementaux de son activité afin d’élaborer une
politique RSE pertinente et adaptée a nos enjeux métier autour de 4 axes majeurs.

Cette démarche RSE s’inscrit dans la continuité de nos engagements volontaires de certification en lien
avec la sécurité, la santé et I'environnement ; et avec notre coeur de métier, la gestion des sites et sols

pollués.

Préservation de I’environnement

Economie circulaire

Non artificialisation des sols
Optimisation des traitement in situ
Gestion des eaux usées

9 INDUSTREE,
INNOVATIONET
INFRASTRUCTURE

&3

12 CONSOMMATION 13 MESURES RELATIVES
ETPRODUCTION ALALUTTE CONTRE
RESPONSABLES CHANGEMENTS

LES

Gestion de la santé et de la
sécurité

Réduction des accidents de travail
Prévention des risques professionnels
Accueil sécurité des salariés
Développement des compétences
Veille réglementaire et technique
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Véronique Croze

Ancrage territorial

Formation de professionnels
(partenariat avec Agro-Paris-Tech)
Choix des prestataires locaux
Favoriser I'entreprenariat régional
Partenariat avec les acteurs du
territoire (GEBS, PEXE)

EDUCATION TRAVAIL DECENT
DEQUALITE ET CROISSANCE
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1 7 PARTENARIATS POUR
LA REALISATION
DES OBJECTIFS

Qualité de vie au travail

Bien-étre au travail
Egalité homme-femme
Implication de la Direction
Partage de la valeur créée
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Frédéric Leconte



